
o Abhängig von der Beschäftigtenqualifikation kann die Arbeit mit höherwertigen 
Arbeiten angereichert werden, so dass schnelle Entscheidungswege ermöglicht und 
Vorgesetzte entlastet werden können. Eine betriebliche Organisation wird 
insbesondere durch betriebliche Arbeitsformen und das bei den Mitarbeitern 
vorhandene Wissen geprägt. 

 
o Wir beraten unsere Mitglieder in allen Fragen zur Gestaltung von Ideen- bzw. KVP-

Systemen sowie der Ausgestaltung von Produktionssystemen, der 

Prozessoptimierung sowie der Arbeitsplatzgestaltung (Ergonomie). 


