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 Ermitteln Sie den mittelfristigen Personalbedarf in Ihrem 
Unternehmen und leiten Sie daraus den Bedarf an 
akademischen Qualifikationen ab 

 
 

 Schaffen Sie die Voraussetzung für ein duales Studium im 
Unternehmen 

 Stellen Sie ein hohes Niveau in der Praxisausbildung sicher, die fachlich auf die 
 spätere Berufstätigkeit ausgerichtet ist. 

Gewährleisten Sie einen qualifizierten Mentor/Ansprechpartner im Unternehmen,  
der die Studierenden während der Praxisphasen begleitet bzw. coacht, mit der 
Hochschule in Kontakt steht und über den Studien- und Prüfungsplan informiert ist. 

 
 

 Wählen Sie das passende duale Studienprogramm aus 
 

 Duales Studium Mechatronik-Automatisierungssysteme 

Bachelor of  
Engineering (B.Eng.) + Ausbildungsberuf Mechatroniker/-in 
 

 Duales Studium Betriebswirtschaftslehre 

Bachelor of Arts (BA) + Ausbildungsberuf Bürokaufmann/-frau 

     Ausbildungsberuf Bankkaufmann/-frau 

     Ausbildungsberuf Industriekaufman/-frau 

     Ausbildungsberuf Personaldienstkaufmann/-frau 

     Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen 

   Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau  
   für Spedition und Logistikdienstleistung 
 
   Ausbildungsberuf Steuerfachangestellte/r 
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 Machen Sie sich mit den  
Ausbildungs-/Studienverträgen vertraut 
 
 
Vertragsmuster für die dualen Studiengänge können bei der Studiengangsberatung 
angefordert werden. 

 

 

 Planen Sie die Kosten 

 

 Vergütung der dual Studierenden * 
 *Mit Ausbildungsvertrag, wie bei normalen Auszubildenden.  
 Ansonsten ist eine  Vergütung mindestens für die betrieblichen Phasen verpflichtend.  
 Eine durchgängige Vergütung auch während der Theoriesemester an der Hochschule Harz ist 
 zu empfehlen. Die Höhe der Vergütung sollte dem regulären Ausbildungsgehalt entsprechen. 

   

 Bitte beachten Sie! 

 Es ist wichtig, die anfallenden Kosten in Relation zum konkreten Nutzen zu setzen, 
 den die Studierenden für das Unternehmen bringen. Bereits während des Studiums 
 übernehmen dual Studierende anspruchsvolle Tätigkeiten, lernen betriebliche 
 Arbeitsabläufe kennen und bauen ein umfangreiches Netzwerk im Unternehmen auf. 
 Dadurch spart man als Unternehmen hohe Kosten beim Recruiting geeigneter 
 Hochschulabsolventen und kann auf kostenintensive Einarbeitungs- und 
 Traineeprogramme externer Kandidaten verzichten. 

 

 

 Nehmen Sie mit der Hochschule Harz Kontakt auf 
 
TransferZentrum Harz 
Hochschule Harz 
Friedrichstraße 57-59 
38855 Wernigerode 
 
Ihre Beraterin für duale Studienangebote:  
Dipl. Ing. Sonja Ristau 
Tel.: 03943 659-363 oder 659-871 Fax: 03943 659-293 
E-Mail: sristau@hs-harz.de E-Mail: transferzentrum@hs-harz.de 

mailto:sristau@hs-harz.de
mailto:transferzentrum@hs-harz.de
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 Klären Sie mit der Hochschule Harz wichtige Eckpfeiler des 
dualen Studiums 

 

- Zeitliche Ablaufmodelle der Theorie- und Praxisphasen, Prüfungstermine 
- Studieninhalte und Studienschwerpunkte 
- Niveau und Inhalte der Praxisausbildung 
- Zugangsvoraussetzungen und Zulassungsbedingungen für die Studiengänge 
- Verträge zwischen Unternehmen und Auszubildenden/ Studierenden 
- Kooperationsvertrag zwischen Unternehmen und der Hochschule Harz 

 

 

 Stimmen Sie mit uns Vorbereitungsmaßnahmen für die 
Kammerprüfung ab 

 

- die zuständigen Kammern sind einzubeziehen 
- bei Berufsschulunterricht ist Kontakt mit der Berufsschule aufzunehmen 
- intern ist abzuklären, welche Vorbereitungsmaßnahmen das Unternehmen für 

die Abschlussprüfung anbietet (interner Seminarunterricht etc.) 

 

 

 Erstellen Sie den betrieblichen Ausbildungsplan, der auf die 
Studieninhalte abgestimmt ist 

 Ihre Ansprechpartnerin an der Hochschule Harz unterstützt Sie gern. 

 

 

 Besprechen Sie die Zusammenarbeit mit der Hochschule Harz 

 

 Die Kooperation wird in schriftlicher Form erfolgen. Sie regelt die Eckpfeiler des 
 dualen Studiums und verpflichtet die Partner, eine qualitativ hochwertige Ausbildung 
 in enger Abstimmung zu gewährleisten. Die Zusammenarbeit kann individuell auf das 
 Praxisunternehmen abgestimmt werden. 
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 Rekrutieren Sie geeignete Bewerberinnen und Bewerber durch 

Bewerbung vakanter Ausbildungsstellen 

- Ausbildungsangebote auf der Webseite des Praxisunternehmens 
veröffentlichen 

- Einverständniserklärung zur Veröffentlichung Ihrer  Ausbildungsstelle durch 
die Hochschule Harz ausfüllen 

- Stellenanzeigen in Schülerzeitungen, Tageszeitungen, Berufs- und 
Karrieremagazinen (auch online) schalten 

- Flyer oder Handzettel mit Vorstellung des Ausbildungsangebotes  
(z.B. Industriekaufmann/-frau + Bachelor BWL) 

- Schulbesuche und Messeauftritte nutzen 
- Schnupperpraktika anbieten 
- Studieninformationstage der Arbeitsagenturen und der Hochschule nutzen 

 

 Auswahl der Bewerberinnen und Bewerber 

- durch übliche Einstellungsverfahren des Praxisunternehmens 
- Zugangsvoraussetzung und Zulassungsbedingungen der Hochschule Harz 

beachten 
- kein N.C. 

 

 

 Schließen Sie mit ausgewählten Kandidaten einen 
Ausbildungs-/Studienvertrag ab 
 

 Bestandteile des Vertrages* 

- Inhalt und Dauer der Tätigkeit 
- Vergütung 
- Urlaub 
- Arbeitszeit 
- Pflichten des ausbildenden Praxisunternehmens 
- Pflichten des/der dual Studierenden 
- Versicherungspflicht 
- Probezeit 
- Auflösung des Vertrags 

  * Musterverträge sind bei den Kammern und der Hochschule Harz erhältlich 
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 Die ausgewählte Kandidaten bewerben sich mit dem 
Ausbildungs-/Studienvertrag um einen Studienplatz an der 
Hochschule Harz 
 
Bewerbungsfrist jeweils zum Wintersemester 15. Juli 
 
 
 
 
 
TransferZentrum Harz 
Hochschule Harz 
Friedrichstraße 57-59 
38855 Wernigerode 
 
Ihre Beraterin für duale Studienangebote:  
Dipl. Ing. Sonja Ristau 
Tel.: 03943 659 363 und 659-871 
Fax: 03943 659 293 
E-Mail: sristau@hs-harz.de 
E-Mail: transferzentrum@hs-harz.de 
Internet: wwwhs-harz.de/dual.html 
 
 
 
 
 
 

mailto:sristau@hs-harz.de
mailto:transferzentrum@hs-harz.de

