
Studentenbefragung: 
Was treibt Sie in die Ferne, was könnte Sie im Land halten?
Die Unternehmen in Sachsen-Anhalt möchten erfahren, was junge Ingenieure und Informatiker nach Abschluß 
des Studiums in die Ferne führt, bzw. was sie hier halten könnte. Der sachsen-anhaltinische Unternehmer-
Dachverband AWSA führt deshalb diese Umfrage durch.
Unsere Bitte an Sie: Nehmen Sie sich etwa fünf Minuten Zeit für die Fragen und die einfachen Antworten: 
ankreuzen, auf einer Skala von 1 bis 5 bewerten oder mit einem Wort erledigen. Der Fragebogen bleibt 
selbstverständlich anonym, wir benötigen keinerlei Namens- oder Adressangaben. Das Ergebnis steht 
voraussichtlich im September auf unserer Webite (www.aw-sa.de). 
Herzlichen Dank im Voraus 
Ihr AWSA 

	 1.	Alter: ___________________	 Geschlecht:	  männlich	  weiblich

	 2.	Herkunft (Staat/Bundesland): ________________	 Seit wann in Sachsen-Anhalt: ________

	 3.	Studiengang/Uni: ______________________________________________________

	 4.	Art des angestrebten Abschlusses (Diplom, Bachelor, Master, etc.):  ___________ 

	 Regelstudienzeit: ___________	 Fachsemester: __________ 

	 Verbleibende Semester bis Studienende (dieses mitgerechnet): __________

5.	 Gibt es Pflichtpraktika?	
		   nein	  ja	       

		  Machen Sie freiwillige Praktika?
		   nein	  ja  Wenn ja, wie viele Wochen? _____

6.	 Wo haben Sie Ihr Praktikum absolviert bzw. werden es absolvieren? ________________________

7.	 Kann sich aus einem Ihrer Praktika ein Einstiegsjob ergeben?
		 Nein	  Unwahrscheinlich	  Vielleicht	  Wahrscheinlich

8.	 Jobben Sie neben dem Studium?
		 Nein	  Ja, aber fachfremd	  Ja, passend zu meinem Studienfach

9.	 Kann sich aus Ihrem Nebenjob ein Berufseinstieg ergeben?
		 Nein	  Unwahrscheinlich	  Vielleicht	  Wahrscheinlich

10.	Haben Sie vor dem Studium schon eine Ausbildung gemacht? 
		 Nein	  Ja – als was? _______________		 Wo? __________

11.	Warum Studieren in Sachsen-Anhalt ?
		 Studiengang/Uni interessant/renommiert	  Mag die Region
		 Ergab sich über Zulassungsverfahren		   Ist meine Heimat
		 Hat persönliche Gründe (Familie, Partner…)	  Hat sich so ergeben
	
12.	Haben Sie einen festen Partner, mit dem Sie eine Zukunft planen?
		 Ja		   nein

13.	Kinder spielen in meiner Lebensplanung…
		 Keine Rolle			    Langfristig eine Rolle
		   In absehbarer Zeit eine Rolle		   Habe schon Kind(er)



14.	Welches sind die drei wichtigsten Kriterien für Sie bei der Suche nach einem Einstiegsjob? 
		 soll meiner Qualifikation entsprechen 		   Interessante, innovative Tätigkeit
		 Renommierter Arbeitgeber		   Aufstiegsmöglichkeiten
		 Gehalt			    Sicherer Arbeitsplatz
		 Gutes Betriebsklima			    Nähe zu Freundeskreis
		 Heimatnah			    Tolle Stadt/Region 
		 Kurze, unkomplizierte Suche		   „die Welt sehen wollen“
		 Muss sich mit Bindungen zu Partner und/oder Familie vertragen

15.	Mit welcher/en Region/en fühlen Sie sich verbunden? ________________________________________________

16.	Ist regionale Verbundenheit ein Kriterium für Ihre Jobsuche?
		   Ja		   Nein

17.	Sehen Sie Bedarf für Absolventen Ihrer Fachrichtung in Sachsen-Anhalt?
		 Starken Bedarf	  Mittelmäßigen Bedarf
		 Geringen Bedarf	  Keinen Bedarf

18.	Wenn Sie gleich nach dem Studium in einem passenden Job in Sachsen-Anhalt anfangen könnten, 
		  würden Sie das machen? 
		   Ja		   nein

19.	Warum bzw. warum nicht?	_______________________________________________________________________
 

	 _______________________________________________________________________

20.	Das Gehaltsniveau in Sachsen-Anhalt liegt oft unterhalb des Bundesdurchschnitts. 
		  Ist das für Sie ein entscheidender Hinderungsgrund für einen Jobeinstieg hier im Land?
		 Ja		   Nein

21.	Einmal weg und nicht mehr gesehen? Wenn Sie in einer anderen Region anfangen, ist Rückkehr nach 
		  Sachsen-Anhalt für Sie mittelfristig eine Option?
		 Ja		   Nein

22.	Würden Sie für Ihren Einstiegsjob pendeln (täglich bzw. am Wochenende)?
		 Nein	  Bis 50km		   Bis 100km
		 Bis 200km	  Bis 500km		   Weiter als 500km

23.	Was könnte Sie motivieren, Ihren Berufseinstieg in Sachsen-Anhalt zu wählen? 
		  Bewerten Sie jede Möglichkeit auf einer Skala von 5 (sehr stark) bis 1 (sehr wenig)

24.	Auf einer Skala von 5 (sehr viel) bis 1 (sehr wenig), wie viel Aufwand ist Ihnen die Suche nach dem
		  „perfekten“ Einstiegsjob wert?

5 4 3 2 1
Spezielles Stipendium während des Studiums mit beschränkter Bleibeverpflichtung

Finanzielle Förderung nach dem Studium

Spezialisierte Online-Jobbörsen 

Spezialisiertes Jobcenter direkt an der Uni

Vermittlung durch das Arbeitsamt 

Firmenkontaktmessen

Studienbegleitende Praktika oder Nebenjobs bei regionalen Unternehmen

Einbindung regionaler Unternehmen in die Lehrveranstaltungen

Kinderbetreuung auf skandinavischem Niveau

25.	Setzt Sie der Gedanke an den Berufseinstieg unter Stress?
		 Nein	  Ein bisschen
		 Immer wieder	  Ich denke an nichts anderes
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